= PREFEITURA DE | secretaria Municipal de

/ELONDRINA Educacao

PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2024 - 5° ADITIVO

TERMO DE COLABORACAO N°21/2022 - SIT: 57590

1 — Dados Cadastrais

1.1 — ldentificacdo da Instituicio Parceira

Nome: Associacdo de Pais e Amigos de Portadores de Sindrome de Down

Endereco: Rua Plutdo ,245 telefone: 43 3338-9038

CEP: 86070-270 CNPJ: 86.771.136/0001-10
E-mail: contato.apsdown@sercomtel.com.br / apsdownfinanceiro@sercomtel.com.br

1.2 — Identificacdo do Presidente
ji e —————

Nome: Adélia Maria Cuba Flausino
Periodo de mandato da diretoria De: 01/01/2024 A: 08/01/2027
1.3 — Centro de Educacao Infantil
Nome: Haydee Colli Monteiro
Endereco: Rua Plutdo 245
CEP: 86.070-270 telefone: 43 3338-9038
Email: haydee.colli.monteiro@gmail.com CNPJ: 86.771.136/0001-10

2 - Descrigdo da realidade

A rede municipal de Londrina atende o totai de 17.584 (dezessete mil quinhentos e oitenta e quatro) alunos de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos, na etapa da Educacdo Infantil, sendo que deste total, sdo atendidas 6253 (seis mil duzentos e cinquenta e trés) por meio das
parcerias com as OSCs (Dados referentes ao dia 31/05/2023). Contudo, apesar de todos os esforgos nos ultimos anos para a
ampliacdo da oferta de vagas em creche (0 a 3 anos de idade), em razdo de inimeros fatores, dentre eles, a dinamica populacional
envolvendo as migragdes e crescimento demografico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa de
criangas aguardando vagas.

3 - Descricao do Objeto

Garantir o funcionamento da Instituicdo, a elevac&o da qualidade do processo ensino-aprendizagem e da efetivagéo da proposta
pedagogica do Centro de Educacao Infantil, tendo como resultado a promogao do desenvolvimento integral do aluno.

4 - Metas a serem atingidas

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as
necessidades do total de alunos, sendo em periodo integral e
Cumprir a Proposta Pedagdgica, pré estabelecida da Instituigéo;

Cumprir a execugao do Plano de Aplicagéo do Plano de Trabalho

Atender a regulamentacao da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, lei 9394/96 e do sistema municipal de ensino;

Efetuar as aquisigdes/contratagbes de acordo com os os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes e pelo
Decreto Municipal n° 245/2009.

[ 0 |em periodo parcial.

Metas Descricao da Atividade/agao Afericoes

Atender o total de 62 alunos da etapa da
Educacao Infantil.

Realizagao do atendimento de 10 (dez) horas diarias
para os alunos matriculados nas turmas de CB, C1,
C2 e C3, e nas turmas de P4 e P5 o atendimento
devera ser de 05 (cinco) horas diarias.

Reiatério do nimero de alunos matriculados e da
frequéncia no SGI/SME e por meio de visitas de
verificacao in loco, quando necessario.

Cumprir a Proposta Pedagogica da instituicao
em conformidade com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional, Lei n®
9394/1996.

Efetivacao da Projeto Poliico Pedagogico
respeitando o estabelecido na Lei n® 9394/1996,
Diretrizes Curricuiares Nacionais para a Educacao
infantil, a Base Nacional Comum Curricular e as

orientacdes da SME.

Executar o plano de aplicagao do plano de
trabalho em conformidade com as legislagodes
aplicaveis.

Realizagao de visitas in loco, analise do PPP e do
planejamento do trabalho docente.

Realizacao das agoes estabelecidas no Plano
de Trabalho, aplicando os recursos
repassados exclusivamente no objeto do
Termo.

Analise do processo de prestacao de contas,
verificagao das aquisi¢des dos produtos ou
servigos in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisigbes/contratagdes de
acordo com os os procedimentos estipulados
na Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes e
pelo Decreto Municipal n® 245/2009.

Realizagao de contratagéo e aquisi¢édo dos
materiais, servigos ou guadro de pessoal em
consonancia com a legislacéo aplicavel.

Verificagao prévia do processo de cotagéo de
precos, analise do processo de prestacao de
contas e das verificag@o das aquisigdes dos

produtos ou servigos in loco, quando necessario.

5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao

O prazo de execugéo € de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de
Colaboracao inicia-se em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execugdo em 31/01/2025. Para o
exercicio de 2024, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do
item 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidade e as Deliberagdes n°® 02/2016, n° 03/2016, e n® 05/2016 do
CMEL, sendo gerenciadas pela mantenedora a fim de prover o ambiente escolar através dos beneficios que os produtos adquiridos e
0s servigos contratados proporcionardo.
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6 - Quadro Demonstrativo de turmas
CB C1 C2 C3 P4 P5
TURMAS
1 2 2
| totaideturmas | | 5 |
7 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios
N° DE PROFESSORES DIRETOR AUX. ADM COZINHEIRA (0) NUTRICIONISTA OQUTROS
6h 8h 6h | 8h 6h | 8n 6h | sn Wl I 6h | 8h
12 1 1 1 1 1
TOTAL 0 12 Ciassificar:
COORD. AUXDE
ORD LACTARISTA
PEDAGOGICO LIMPEZA Auxiliar de cozinha
6h | 8h 6h 8h 6h 8h
1 1

TOTAL DE FUNCIONARIOS

NA INSTITUIGAO

19

8 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2024)
ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL e STENDIMENEQ PAROIRL
MANHA TARDE
A|B|]C|D]|E AlB]c]po] E A | B 20| E
CB 12 CB CB
c1 11] 10 C1 c1
R$ 36.867,93 | 33 0 0
c2 17] 11 C2 Cc2
c3 Cc3 c3
R$ 21.177,24 28 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
RS = 0 RS - 0 RS : 0

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL = LN e i L
MANHA TARDE
A B C D E A B C D E A B D E
CB CB CB
C1 C1 C1
R$ - 0 0 0
C2 1 c2 Cc2
C3 C3 C3
R$ 1.512,66 1 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
R$ - 0 R$ - 0 R$ - 0
TOTAL DE CRIANCAS ATENDIDAS 62 VALOR MENSAL] R$ 59.557,83
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9 - Cronograma de Desemboiso
Parcela | Parcela |l Parcela il Parcela IV Parcela V Parcela Vi
R$ 61.826,82 | R$ 61.826,82 | R$ 61.826,82 | R$ 62.548,58 | R$ 64.061,24 | R$ 64.061,24
Parceia Vii Parceia Vit Parcela IX Parcela X Parcela XIi Parceta Xii
R$ 96.091,86 | R$ 64.061,24 | R$ 64.061,24 | R$ 61.431,37 | R$ 92.147,06 | R$ 59.557,83
OBS: NAS PARCELAS Vii E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
| VALOR TOTAL DAS PARCELAS: | | RS 813.502,12 |
9.1 - Rendimento de Aplica¢des Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagdes Financeiras periodo de 01/01/2023 a
31/12/2023 R$ 8.815,32
Vaior do Rendimento de Aplicacdes Financeiras periodo de 01/01/2024 a
31/08/2024 R$ 14.341,90
9.2 - Valor Total
Valor Total do Cronograma de Desembolso + Rendimentos de aplicagbes
Financeiras R$ 836659’34
10 - Plano de Aplicacgao
SALDO PLANO DE
RUBRIGRS RESPESAS ACUMULADO APLICACAO 2024
3.1.90.11.01 Vencimentos e Salarios R$ 4271715} R$ 671.604,84
3.1.90.11.43 13° Salario R$ 4.201,94 | R$ 63.000,00
3.1.90.11.45 Férias — Abono Constitucional R$ - R$ 25.000,00
3.1.90.13.01 FGTS R$ 5.006,08 ] R$ 59.046,50
3.3.90.30.04 Gés e Outros Materiais Engarrafados R$ 1.170,00 ] R$ 3.000,00
3.3.90.30.24 Material para Manutencéo de Bens Imoveis R$ 86.865,56 | R$ 1.008,00
3.3.90.39.16 Manutencao e Conservacdo de Bens Iméveis - PJ R$ 63.13444] R$ -
3.3.90.39.43 Servigos de Energia Eletrica R$ 1.500,00 | R$ 2.000,00
3.3.90.39.44  |Servigos de Agua e Esgoto R$ 3.840,00 | R$ 3.000,00
3.3.90.39.72 Vale Transporte R$ 384,001 R$ 9.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 208.819,17 | R$ 836.659,34
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 836.659,34

11 - Informacgodes da Instituicao Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituicdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagdo do
repasse.

Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL N° 104 Agéncian® 873 Op. 1292 Conta Corrente n° 000577570473-4
Nome completo do responsével: Adélia Maria Cuba Flausino
Presidente
@ 1 Is o | SN
Assinatura do responsavel: A A o ‘)\,\CM _ [ e S j@»w
Local e data: Londrina, 12 de novembro de 2024.

12 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente:

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente
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