- A0 ’[? 2
a L L ERC]ER

2° Registrs dellTkules e Decumentos
@ Registre de Resssas Juridicas

ATA DE ALTERACAO E ADEQUACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DE PORTADORES DE SINDROME DOWN — APS DOWN

No dia 06 de novembro de 2017, as 09h, reuniram-se na sede da Associagao de Pais e
Amigos de Portadores de Sindrome de Down, os associados € diretoria, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do Edital de Convocagao fixado em edital na
sede da associacdo no dia 10 de outubro de 2017, para deliberarem em primeira
convocagdo as 09h, sem quérum definido, e as 09h30min, em segunda convocagéao com
os numeros presente a reunido. Em segunda convocagao 0s associados presentes a
Assembleia Geral Extraordinaria aprovaram por unanimidade a redagao da Ata de
Alteracao do Estatuto da APS-DOWN, inscrita no CPNJ/MF n. 86.771.136/00001-10, com
sede a Rua Plutao, 145, Jardim do Sol, CEP: 86.070-270, na cidade de Londrina, Estado
do Parana, com estatuto social averbado através do 2° Oficio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas de Londrina, Estado do Parana, por forga de competéncia estatutaria, RESOLVE,
de comum acordo e na melhor forma de direito ALTERAR o Estatuto Social, tendo em visto
o que dispde a Lei 10.406/02, artigos 53 a 59 com nova redacgéo de artigos, passando a

vigorar neste Estatuto CONSOLIDADO da seguinte forma:

VIl. DAS DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 62° - A APS-DOWN declara que toda a escrituragéo da Associagao esta de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, em conformidade com as exigéncias previstas no artigo 33, item IV, da Lei
n. 13.204/2015, respeitando a todos os principios € normas juridicas pautadas na ética e

na transparéncia.

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DE PORTADORES DE SINDROME DOWN — APS DOWN
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l. DA DENOMINAGAO, SEDE E VIGENCIA DA ASSOCIAGAO

ARTIGO 1° - A Associagao de Pais e Amigos de Portadores de Sindrome de Down, também
denominada pela sigla APS-DOWN, fundada em 27 de novembro de 1993, € uma pessoa
juridica de direito privado, de carater assistencial, educacional e filantropico, sem fins
lucrativos, integrada por pais, responsaveis e amigos das pessoas com Sindrome de Down.
A APS-DOWN é regida por este Estatuto e pelas disposi¢des legais que Ihe sejam

aplicaveis.

ARTIGO 2° - A APS-DOWN tem sede a Rua Plutdo, 145, Jardim do Sol, CEP: 86.070-270,

na cidade de Londrina, Estado do Parana.

ARTIGO 3° - O prazo de vigéncia da APS-DOWN ¢ indeterminado.
I DOS OBJETIVOS DA ASSOCIAGAO

ARTIGO 4° - A APS-DOWN tem por objetivos:

a. Promover o bem-estar, a protegéo e a integragao social das pessoas portadoras

de Sindrome de Down.

b. Estimular estudos e pesquisas em relagéo as pessoas portadoras de Sindrome

de Down, além de promover cursos de especializagao e aperfeigoamento junto

aos pais e sociedade.

c. Atender nas areas Terapéutica e Educacional as pessoas portadoras de

Sindrome de Down.

R
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Atender o nucleo familiar das pessoas portadoras de Sindrome de Down,

orientando-as desde o momento do diagnéstico da Sindrome no nascituro.

Criar e manter em funcionamento programas que visem promover a cultura e
todos os seus segmentos artisticos e literarios, bem como, atividades fisicas e

esportivas em diversas modalidades.

Criar, apoiar e defender a inclusao social, educacional e profissional das pessoas

portadoras de Sindrome de Down.

Cooperar com instituigdes publicas da administragao direta e indireta,
instituicdes particulares nacionais, internacionais e demais associagbes
congéneres empenhadas na educagao das pessoas portadoras de Sindrome de

Down.

Promover junto as instituicdes publicas e particulares da administragao direta e
indireta, instituicdes particulares nacionais, internacionais e demais associagdes
congéneres a obtengao de medidas legais e legislativas em prol dos interesses

das pessoas portadoras de Sindrome de Down.
Angariar e recolher fundos para realizagao dos propositos da APS-DOWN.

Prestar servico na Educagao Infantil com ensino gratuito as criangas com idade

estabelecida no convénio junto a Prefeitura Municipal de Londrina.

DA ADMINISTRAGAO DA ASSOCIAGAO

ARTIGO 5° - A associagao sera administrada por intermédio da Assembleia Geral e da

Diretoria que, por sua vez, sera constituida pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal

e pelo Conselho Deliberativo.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Os associados integrantes da administragdo da associagao
nao receberao qualquer remuneragao pelo trabalho exercido, sendo vedado o recebimento

de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem advinda do trabalho realizado em

prol da associagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os associados integrantes da administragdo da associagéo
nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagées contraidas pela
associagdo em virtude de ato regular de gestao, sendo que, somente responderéao, em
ambito civil e criminal, pelos atos lesivos praticados pessoalmente contra terceiros ou contra

a propria entidade, independentemente de dolo ou culpa.

ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 6° — A Assembleia Geral sera constituida, quando regularmente convocada, por

associados que a ela comparegam pessoalmente, sendo de sua competéncia:
a. Eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e o Conselho Deliberativo.

b. Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo quando devidamente comprovado qualquer desvio de conduta na

administragao da associagao.
c. Deliberar acerca do Estatuto da associagao.

d. Examinar e aprovar anualmente o relatério da diretoria em relagéo as atividades

desenvolvidas pela associagao, situagéo financeira e prestagao de contas.

e. Aprovar o Regimento Interno elaborado pela Diretoria Executiva.
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f.  Deliberar acerca da fuso, incorporagéo e dissolugao da associagéo, devendo,
na hipétese de dissolugdo da associagao, indicar instituicdo que possua fins
analogos ao da APS-DOWN e que esteja devidamente registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, ao qual devera ser entregue o

Patriménio Social.

g. Aplicar as penalidades cabiveis aos associados integrantes da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo em virtude da pratica

de condutas incompativeis com o presente Estatuto e com o Regimento Interno

da associagao.

h. Analisar e julgar recurso interposto por associado suspenso ou expulso do

quadro social da associagao.
A. DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ARTIGO 7° - A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente da associagao

com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e comunicada aos associados através de

informativo fixado em edital na sede da associagéo.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A Assembleia Geral Ordinaria tem por objetivo:
a. Eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e o Conselho Deliberativo.

b. Examinar e aprovar anualmente o relatério da diretoria em relagao as atividades

desenvolvidas pela associagao, situagéo financeira e prestagao de contas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Eventualmente poderdo ser incluidos cumulativamente na
pauta da Assembleia Geral Ordinaria outros assuntos que nao os referidos nas alineas do

paragrafo anterior.

B. DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
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ARTIGO 8° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Presidente da
associagdo mediante requerimento da Diretoria Executiva ou de, no minimo, 15% (quinze
por cento) dos associados que estejam em gozo da plenitude de seus direitos civis, bem
como, adimplentes, no ano em curso, com suas contribuicdes mensais em favor da

associagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Assembleia Geral Extraordinaria sera comunicada aos
associados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias através de informativo fixado em

edital na sede da associagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO — A Assembleia Geral Extraordinaria tem por objetivo discutir e
decidir matéria de interesse da associagdo que, por sua relevancia ou urgéncia, obrigue

providencias imediatas, sendo a votagao restrita a matéria que determinou a convocagao

dos associados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Aplica-se a Assembleia Geral Extraordinaria os critérios de

convocacao e deliberagédo estabelecidos na Assembleia Geral Ordinaria, no que couber.

C. DAS DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 9° — As competéncias mencionadas nas alineas do artigo 7° do presente Estatuto

devem ser votadas pela Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria com anuéncia da

maioria simples dos associados presentes.

ARTIGO 10° — A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria somente sera instalada pelo
Presidente da associagdo apds a realizagéo de duas convocagdes, sendo a primeira
convocagao no horario aprazado para o inicio e a segunda convocagéo 30 (trinta) minutos

apos.

ARTIGO 11° — Na hipétese de os associados nao estarem em gozo da plenitude de seus

direitos civis ou, ainda, ndo estarem adimplentes com as contribuicbes mensais destinadas O@
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a associagao, estes poderao participar da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, mas

estardo impedidos de exercer as competéncias previstas no artigo 7° deste Estatuto.

ARTIGO 12° — A participacdo dos associados na Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria & pessoal, sendo admitido, no entanto, sua representagao, que devera se

dar nos seguintes moldes:

a. A representagao do associado em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
podera ser realizada por procuragéo publica ou por procuragéo extra judicia com

poderes especificos para tanto e com firma reconhecida.

b. O representado e o representante deverdo integrar o quadro social da
associagdo, gozar da plenitude de seus direitos civis e estar em dia com suas

contribuicbes mensais.

c. O representante ndo podera representar mais de 01 (um) associado por

Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria.

ARTIGO 13° — Independentemente da anuéncia da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordindria, a associagéo podera adquirir iméveis por doagao pura e simples, desde que

ndo onerada por encargos.

ARTIGO 14° — As deliberagées realizadas pela Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
possuem eficacia plena, salvo se contrariarem dispositivo de Lei em vigor, o presente

Estatuto ou o Regimento Interno da associagao.

DIRETORIA

ARTIGO 15° - A Diretoria & constituida pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal e pelo

Conselho Deliberativo. ™
i
X
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A. DA DIRETORIA EXECUTIVA
ARTIGO 16° - Sao atribuigdes de competéncia da Diretoria Executiva:

a. Contribuir para a efetivagao dos objetivos da associagéo dispostos no Capitulo

Il deste Estatuto.

b. Zelar pelo fiel e integrai cumprimento deste Estatuto, bem como, do Regimento

Interno da associagao.

c.  Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pela associagao, situagao

financeira e prestacao de contas para ser aprovada pela Assembleia Geral.
d. Elaborar o Regimento Interno da associagéo e suas diretrizes.

e. Nomear pessoa com formagéo em Pedagogia e Pés-Graduagdo em Educagao

Especial para ocupar o cargo de Diretor e Coordenador da associag¢ao.
f. Homologar o plano de cargos e salarios dos funcionarios da associagéao.
g. Prover os cargos administrativos e técnicos.

h. Aprovar as compras, alienagbes e contratagbes de bens, obras e servigos

realizadas pela associagao.

i. Aprovar as indicagdes para o recebimento do titulo de Associado Honorario e

Associado Benemérito.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Diretoria Executiva se reunira quando necessario ou, no
minimo, 01 (uma) vez por bimestre, devendo as decisbes tomadas em reunido serem

votadas pela maioria simples dos associados membros da Diretoria Executiva presentes. %\
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PARAGRAFO SEGUNDO - A auséncia nado justificada dos associados membros da
Diretoria Executiva por 04 (quatro) reunides consecutivas implicara no desligamento do

mesmo do cargo.

PARAGRAFO TERCEIRO — Na hipétese prevista no paragrafo anterior, desde que ndo haja
suplente, assume o cargo desocupado pessoa associada membro da Diretoria Executiva

que ocupe cargo hierarquicamente inferior ao cargo vago.

ARTIGO 17° - A Diretoria Executiva sera composta por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-
Presidente, 1° (primeiro) e 2° (segundo) Tesoureiro, 1° (primeiro) e 2° (segundo) Secretario,
1° (primeiro) e 2° (segundo) Relagdes Publicas.

ARTIGO 18° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a. Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

b. Convocar e presidir as reunides Ordinarias e Extraordinarias da Diretoria.

c. Representar a associagédo, no polo passivo € ativo, perante o Poder Executivo,

Poder Legislativo e Poder Judiciario.

d. Assinar juntamente com o 1° (primeiro) Tesoureiro os cheques emitidos em

nome da associacio, a prestagdo de contas mensais e 0s convénios mantidos

pela associagao.
e. Desempatar as deliberages da Diretoria na hipotese de empate.
f.  Aprovar a contratagao e demiss&o/dispensa dos colaboradores da Associagao.

ARTIGO 19° - Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva: L\
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a.  Auxiliar o Presidente da Diretoria Executiva no exercicio de suas atribuigoes.

b. Assumir temporariamente a presidéncia da Diretoria Executiva na hipétese de o

Presidente estar ausente ou impedido de exercer o cargo.

c. Assumir definitivamente a presidéncia da Diretoria Executiva na hipotese de

vacancia do cargo pelo Presidente.

ARTIGO 20° - Compete ao 1° (primeiro) Tesoureiro da Diretoria Executiva:

a. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes mensais dos associados, as rendas,

auxilios e donativos, mantendo em dia a escriturag&o financeira.

b. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente da Diretoria Executiva da

associagao.

c. Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que for solicitado pelo

Presidente da Diretoria Executiva da associagao.
d. Apresentar o relatdrio financeiro anual para ser apresentado a Assembleia Geral.
e. Apresentar o relatério financeiro semestral ao Conselho Fiscal.

f  Armazenar sob sua guarda e responsabilidade o documentos relativos as

finangas da associagéo.

g. Assinar juntamente com o Presidente da Diretoria Executiva da associagéo os
cheques emitidos em nome da associagao, a prestagdo de contas mensais & 0S

convénios mantidos pela associagao.

ARTIGO 21° - Compete ao 2° (segundo) Tesoureiro da Diretoria Executiva: \}{’\
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Auxiliar o 1° (primeiro) Tesoureiro da Diretoria Executiva no exercicio de suas

atribuiges.

Assumir temporariamente a fungdo de 1° (primeiro) Tesoureiro da Diretoria
Executiva na hipotese de o mesmo estar ausente ou impedido de exercer o

cargo.

Assumir definitivamente a fungao de 1° (primeiro) Tesoureiro da Diretoria

Executiva na hipétese de vacancia do cargo pelo mesmo.

ARTIGO 22° - Compete ao 1° (primeiro) Secretario da Diretoria Executiva:

a.

Redigir as atas das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

Redigir as atas das reunides Ordinarias e Extraordinarias da Diretoria.

Noticiar as informacdes em relagao as atividades e projetos desenvolvidos pela

associagao para conhecimento dos associados.

Acompanhar o andamento de projetos de interesse da associag&o que tramitam
perante o Poder Executivo, Poder Legislativo e Poder Judiciario, bem como,

6rgao governamentais e nao governamentais.

Organizar o quadro de associados, funcionarios e voluntarios que contribuem

para o desenvolvimento da associagao.

Organizar e atualizar os livros de atas das Assembleias Gerais Ordinérias e
Extraordinarias, bem como, das reunides Ordinarias e Extraordinarias da

Diretoria.

Pagina 11 de 24




290 Registre de “e‘lt'n;:ibs e Decumentos
e Registro de Pesseas Juridicas
AN

g. Organizar e atualizar as folhas de presenga dos associados nas Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias, bem como, nas reunides Ordinarias e

Extraordinarias da Diretoria.

h. Manter sob sigilo as informagdes inerentes a fungdo no que diz respeito a

associagao.
ARTIGO 23° - Compete ao 2° (segundo) Secretario da Diretoria Executiva:

a. Auxiliar o 1° (primeiro) Secretario da Diretoria Executiva no exercicio de suas

atribuigdes.

b. Assumir temporariamente a fungdo de 1° (primeiro) Secretario da Diretoria
Executiva na hipotese de o mesmo estar ausente ou impedido de exercer o

cargo.

c. Assumir definitvamente a fungdo de 1° (primeiro) Secretario da Diretoria

Executiva na hipétese de vacancia do cargo pelo mesmo.

ARTIGO 24° - Compete ao 1° (primeiro) Relagbes Publicas da Diretoria Executiva:

a. Promover a associacdo em eventos, entrevistas, congressos € seminarios,
especialmente aqueles que envolvem assuntos relacionados a Sindrome de

Down e a pessoa portadora de Sindrome de Down.

b. Assessorar a Diretoria no planejamento da publicidade, na divulgagéo de dados
e Informag8es sobre a atuagfio da assoclagao.

c. Identificar pessoas fisicas e juridicas que possam contribuir para o

desenvolvimento da associacao.
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d. Organizar eventos festivos com a finalidade de angaria¢do de fundos para o

desenvolvimento da associacao.
ARTIGO 25° - Compete ao 2° (segundo) Relagdes Plblicas da Diretoria Executiva:

a. Auxiliar o 1° (primeiro) Relagdes Publicas da Diretoria Executiva no exercicio de

suas atribuigdes.

b. Assumir temporariamente a fungdo de 1° (primeiro) Relagées Publicas da
Diretoria Executiva na hipétese de o mesmo estar ausente ou impedido de

exercer o cargo.

c. Assumir definitivamente a fungéo de 1° (primeiro) Relagdes Publicas da Diretoria

Executiva na hipétese de vacancia do cargo pelo mesmo.

B. DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 26° - S#o atribuicdes de competéncia do Conselho Fiscal:

a. Analisar o relatério financeiro mensal, semestral e anual da associagao

apresentado pelo 1° (primeiro) tesoureiro da Diretoria.

ARTIGO 27° - O Conselho Fiscal sera composto por 02 (dois) membros ativos e 01 (um)

membro suplente.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Conselho Fiscal se reunira quando necessario ou, no
minimo, 01 (uma) vez ao semestre, devendo as decisdes tomadas em reunido serem

votadas pela maioria simples dos associados membros do Conselho Fiscal presentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - A auséncia n&o justificada, em trés ocasides, dos associados

membros do Conselho Fiscal podera implicar no desligamento do mesmo do cargo.

W
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PARAGRAFO TERCEIRO — Na hip6tese prevista no paragrafo anterior, assume o cargo

vago o membro suplente do Conselho Fiscal.
C. DO CONSELHO DELIBERATIVO
ARTIGO 28° - Sao atribuigdes de competéncia do Conselho Deliberativo:

a. Aprovar o relatério financeiro mensal, semestral e anual da associagao
apresentado pelo 1° (primeiro) tesoureiro da Diretoria e aprovado pelo Conselho

Fiscal da Diretoria.

b. Analisar os procedimentos da Diretoria Executiva e, sendo comprovada qualquer

irregularidade, convocar Assembleia Geral para providéncias.

c. Deliberar em relagéo a casos omissos neste Estatuto.

ARTIGO 29° - O Conselho Deliberativo sera composto por 02 (dois) membros ativos e 01

(um) membro suplente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Deliberativo se reunira quando necessario ou, no
minimo, 01 (uma) vez ao semestre, devendo as decisbes tomadas em reunido serem

votadas pela maioria simples dos associados membros do Conselho Deliberativo

presentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - A auséncia nao justificada, em trés ocasides, dos associados

membros do Conselho Deliberativo podera implicar no desligamento do mesmo do cargo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese prevista no paragrafo anterior, assume o cargo

vago o membro suplente do Conselho Deliberativo.

D. DAS DISPOSICOES GERAIS

NS

b

%
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ARTIGO 30° - A Diretoria podera ser auxiliada por assessoria administrativa e/ou juridica

que sera realizada por equipe ou pessoa capacitada ao exercicio desta fungéo.

ARTIGO 31° - O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos a contar do 8° (oitavo) dia util
do més de janeiro do ano subsequente as eleigdes, sendo admitada reeleigdo, com excegao

do Presidente, que sera permitida apenas 01 (uma) reeleigao.
IV. DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 32° - Poderao integrar o quadro social, em nimero ilimitado de associados, os
pais, tutores e demais pessoas fisicas e juridicas que estejam em pleno gozo de seus

direitos civis e que se comprometam a contribuir para o desenvolvimento da associagao.
ARTIGO 33° - Sio requisitos para a integragao do quadro social da associagao:
a. Pessoa fisica e juridica que possua idoneidade moral, financeira e profissional.
b. Pessoa fisica e juridica que esteja em pleno gozo de seus direitos civis.

c. Pessoa fisica e juridica que possua inequivoco interesse na inclusdo social da

pessoa portadora de Sindrome de Down.

ARTIGO 34° - Os integrantes do quadro social da associagdo serdo categorizados da

seguinte forma:

a. Contribuinte — Pessoa fisica ou juridica que contribui com a associagao

mensalmente ou de forma esporadica através da doagao em dinheiro, bens ou

servigos.
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Benemérito — Pessoa fisica ou juridica, indicado por associado adimplente, que
contribuiu com a Associagdo (servigos ou doagdes), mediante aprovagao da

Diretoria Executiva por maioria simples.

Correspondente — Pessoa fisica ou juridica, que nao possua residéncia ou sede
na cidade de Londrina, estado do Parand, e que contribua com a associagao
mensalmente ou de forma esporadica através da doag&o em dinheiro, bens ou

servigos.

Honorario — Pessoa publica, nacional ou estrangeira, indicada por associado
adimplente, mediante aprovagao da Diretoria Executiva, por maioria simples, que
tenha contribuindo para a incluséo social da pessoa portadora de Sindrome de

Down.

Especial — Pessoa que companha o nucleo familiar da pessoa portadora de
Sindrome de Down que esteja matriculado e possua frequéncia regular nos

programas e projetos desenvolvidos pela associagao.

Fundador — Pessoa fisica e juridica que tenha participado da primeira
Assembleia Geral para a constituigdo da associagao e que tenha assinado a

respectiva ata da assembleia.

ARTIGO 35° - Sao direitos dos associados:

a.

‘

Matricular seus dependentes na associagdo, desde que haja enquadramento

nos programas ofertados pela mesma.

Participar da Assembleia Geral e requerer sua convocacgdo mediante justificativa

por escrito dirigida a Diretoria Executiva.

Propor medidas de interesse da associagao que estejam em consonancia ao
disposto no presente Estatuto e no Regimento Interno desta.
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d. Participar dos projetos e trabalhos desenvolvidos pela associagao.

e. Indicar novos associados para a associagdo que serao aprovados pela Diretoria

Executiva, por maioria simples.

f.  Votar e ser votado para os cargos da Diretoria da associagéo, desde que esteja

em dia com as contribuigoes.

g. Denunciar irregularidades nos servigos e atividades desenvolvidas pela

associagao mediante justificativa por escrito dirigida a Diretoria Executiva.

h. Solicitar sua exclusdo do quadro social da associagédo mediante requerimento

por escrito dirigido a Diretoria Executiva.

ARTIGO 36° - Sao deveres dos associados:
a. Preservar as caracteristicas beneficentes e morais da associagao.

b. Cooperar com a associagdo de forma integral e eficaz em prol do seu

desenvolvimento.

c. Participar de reunides e assembleias que serao agendadas com, no minimo, 30

(trinta) dias de antecedéncia.

d. Cumprir integralmente as disposigdes estatutarias e regimentais da associagao,

bem como, as fungdes que lhe forem atribuidas.
e. Realizar mensalmente as contribuigbes em favor da associagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os associados que descumprirem o disposto no presente

estatuto estardo sujeitos a seguintes sangoes: &
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a. Adverténcia.
b. Suspensao.
o Excluséo.

PARAGRAFO SEGUNDO - As penalidades poderdo ser aplicadas aos associados pela
Presidéncia mediante aprovagéo por maioria simples da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO TERCEIRO — As penalidades poderdo ser aplicadas aos membros da
Diretoria Executiva, no entanto, a penalidade de exclusdo devera ser realizada em

Assembleia Geral com aprovacao por maioria simples dos associados.

PARAGRAFO QUARTO - E assegurado o direito defesa a todos os associados quando lhe
forem imputadas infragdes contra o presente Estatuto, sendo admitido ainda, na hipotese
de suspenséo ou exclusdo, a interposi¢ao de recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de

15 (quinze) dias a contar da data de realizagéo da Assembleia Geral.

ARTIGO 37° - Os associados integrantes do quadro social da associagao nao responderéo,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagées contraidas pela associagao, sendo que,
somente responderdqo, em ambito civil e criminal, pelos atos lesivos praticados

pessoalmente contra terceiros ou contra a prépria entidade, independentemente de dolo ou

culpa.

ARTIGO 38° - E assegurado a qualquer associado a realizagao de consultas e analises das
documentagdes administrativas e fiscais da associagdo, nao podendo, entretanto, o
associado realizar reproducdes dos referidos documentos ou retira-los da sede da

associagcdo sem que haja autorizagdo expressa da Diretoria.

V. DAS ELEIGOES DA DIRETORIA |\~J
0
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ARTIGO 39° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada 03 (trés) anos, até o
dia 20 de dezembro, a fim de eleger a composigdo da Diretoria da associagéo, por voto

direto e secreto ou por aclamagao na hipétese de chapa unica.

PARAGRAFO UNICO — A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente da
associagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e comunicada aos associados

através de informativo fixado em edital na sede da associagao.
A. DAS CHAPAS DA ELEIGAO

ARTIGO 40° - As chapas concorrentes da elei¢éo da Diretoria da associagao, com definigéo
de nomes, cargos efetivos e suplentes, devem ser protocoladas na secretaria da
associagdo com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia da data aprazada para a

realizagao das eleigoes.
PARAGRAFO UNICO — E vedada a inscrigdo de associado em mais de uma chapa para a

eleicao da Diretoria da associagao.

ARTIGO 41° - As impugnacdes das chapas inscritas para a eleicdo deveréo ser
protocoladas na secretaria da associagéo com, no minimo, 07 (sete) dias de antecedéncia

da data aprazada para a realizagéo das eleigées.

PARAGRAFO UNICO — As chapas impugnadas teréo prazo de 48 (quarenta e oito) horas

para defesa, devendo esta ser protocolada na secretaria associagéo.
B. DO DIREITO E REQUISITOS DA CANDIDATURA

ARTIGO 42° - Poderdo se candidatar aos cargos da Diretoria, os Associados Especiais,
que estejam adimplentes com suas contribuicdes mensais No ano em curso, bem como,
que integrem o quadro social da associagao ha, no minimo, 12 (doze) meses.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O candidato a Presidente da Diretoria da associagéo deve ter
cumprido, no minimo, 02 (dois) mandatos em algum outro cargo da Diretoria nos ultimos 10

(dez) anos.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedado a candidatura de funcionarios que possuam vinculo

empregaticio direto ou indireto com a associagao.
C. DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 43° - Os Associados Especiais candidatos aos cargos da Diretoria da associagao
deverao apresentar no ato da inscrigdo da chapa junto a secretaria da associagéo a copia

autenticada dos seguintes documentos:
a. Carteira de ldentidade — RG.

b. Cadastro Pessoa Fisica — CPF.

c. Comprovante de residéncia.

d. Ficha de Associado Especial.

e. Prestagdo de contas devidamente aprovada pelo Conselho Fiscal, na hipotese

de reeleicao ao cargo da Diretoria da associagao.

ARTIGO 44° - E vedada a eleicio de Associados Especiais para os cargos da Diretoria da

associagcdo que possuam qualquer grau de parentesco entre si.

ARTIGO 45° - E vedada a acumulagao de cargos entre os Associados Especiais eleitos

para os cargos da Diretoria da associagao, salvo previsdo do art. 16°, paréagrafo terceiro.

ARTIGO 46° - As eleigdes para os cargos da Diretoria da associagéo serao realizadas em

Assembleia Geral Ordinaria convocada pelo Presidente da Diretoria com antecedéncia
Pagina 20 de 24
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minima de 30 (trinta) dias e comunicada aos associados atraves de informativo fixado em

edital na sede da associagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O voto dos membros da associagdo sera secreto, em cédula

de papel que constara o nome das chapas e dos candidatos passiveis de votagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipotese de inscrigdo de chapa Unica para as elei¢oes dos
cargos da Diretoria da associagdo, a eleicdo podera ser realizada por aclamagdo em

Assembleia Geral Ordinaria.

ARTIGO 47° - O Associado Especial que renunciar ao mandato ou que tenha sido
condenado as sancgdes previstas no artigo 37, paragrafo primeiro, alinea “a” e “b”, deste
Estatuto, nao podera concorre a eleigao de qualquer cargo da Diretoria da associagdo pelo

periodo de 06 (seis) anos.

ARTIGO 48° - E vedada a Diretoria da associagdo em exercicio a contratagéo e demissao
de funcionarios, bem como, a realizagdo de gastos excepcionais sem anuéncia do
Conselho Deliberativo, 30 (trinta) dias antes da realizagao do certame para a eleicao da

Diretoria da associagao.

ARTIGO 49° - Podera ser instituida Comissdo Eleitoral com o objetivo de realizar a
divulgagao das eleigoes, a validagao das chapas inscritas, o levantamento dos associados

aptos a votar, a apuragéo dos votos e a divulgagao do resultado das eleigdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipotese de criagdo da Comisséo Eleitoral, esta sera
formada por 03 (trés) Associados Especiais que, por sua vez, deverao ser indicados pelo

Presidente da Diretoria da associagao e nao poderao estar concorrendo para os cargos da

Diretoria.

ARTIGO 50° - A posse dos Associados Especiais eleitos para os cargos da Diretoria da

associagéo ocorrera até o 8° (oitavo) dia util do més de janeiro do ano subsequente as

eleigdes. ™

%
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VI. DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO

ARTIGO 51° - As receitas e rendas aferidas pela associagdo serdo provenientes de
contribuigbes sociais, parcerias, contratos, convénios, subvengoes, auxilios, donativos,
juros, dividendos, campanhas promocionais, bazar interno e outras que, eventualmente,

venham ser exploradas pela associagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As receitas e rendas aferidas pela associagéo seréo aplicadas

integralmente na manutengao, melhoria e desenvolvimento desta.

ARTIGO 52° - Os associados mencionados no artigo 35, alineas, deste Estatuto, exceto os
Associados Especiais, contribuirdo financeiramente para a associagao de forma esporadica

e pelo valor que julgarem conveniente.

PARAGRAFO UNICO - Os Associados Especiais contribuirdo mensalmente com a
associagao pelo importe de 2% (dois por cento) do Saldrio Minimo Federal ou valor superior

que entenderem devido.

ARTIGO 53° - A associagao nao distribui entre seus associados parcelas de seu patriménio,

rendas e/ou dividendos.

ARTIGO 54° - Na hipétese de dissolugdo da associagdo, apos a dedugédo dos valores
devidos aos credores, o patriménio desta serd doado a instituicoes congénere e/ou

instituigées com fins filantropicos.

PARAGRAFO UNICO - A associagao sera dissolvida por decisdo da maioria absoluta dos
associados integrantes do quadro social e mediante votagdo em Assembleia Geral
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VIl. DAS DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 55° - Fica vedado o envolvimento e utilizagdo de espagos da associagao para

movimentos politicos, religiosos e/ou ideologicos.

ARTIGO 56° - Fica vedado a venda de quaisquer produtos, por particulares ou funcionarios
da APS-DOWN, ressalvado apenas os casos de vendas em prol da Associagao,

devidamente aprovado pela Diretoria.

ARTIGO 57° - A contratacdo de professores pela associagdo sera realizada em

consonancia ao Convénio com a Secretaria de Estado e Educagéo — SEED.

ARTIGO 58° - A utilizagdo do nome da associagdo por qualquer pessoa, empresa ou
associado com o intuito de atingir fins particulares, somente podera ocorrer se formalmente
autorizado pela Diretoria da associagao e desde que parte da receita aferida seja destinada

em prol da associagao.

PARAGRAFO UNICO - Decorrido o prazo pactuado, a pessoa, empresa ou associado que
tenha se utilizado do nome da associagéo para os fins pretendidos no artigo anterior, devera
realizar a prestagéo de contas para a Diretoria da associagéo no prazo de 48 (quarenta e

oito) horas.

ARTIGO 59° - O presente Estatuto podera ser revogado ou alterado a qualquer tempo
mediante votagao realizada em Assembleia Geral Extraordinaria com anuéncia da maioria

absoluta dos associados integrantes do quadro social da associagao.

ARTIGO 60° - O Dia Internacional da Sindrome de Down, comemorado no dia 21 de margo,

I\N
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ARTIGO 61° - Os casos omissos do presente Estatuto serdo solucionados pela Diretoria e

referendados pelo Conselho Deliberativo.

ARTIGO 62° - A APS-DOWN declara que toda a escrituragao da Associagéo esta de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, em conformidade com as exigéncias previstas no artigo 33, item IV, da Lei
n. 13.204/2015, respeitando a todos os principios e normas juridicas pautadas na ética e

na transparéncia.

Nada mais havendo para ser tratado, a Assembleia Geral Extraordinaria foi encerrada as
11h30min, tendo-se cumprida toda a pauta, a presidente CREUSA CARDOQOSO PINTO,
encerrou a assembleia e, para constar, eu, ANDREA NASCIMENTO ANTONHOLI, primeira

secretaria da Diretoria, lavrei a presente ata.

Londrina, 06 de novembro de 2017.
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DE PORTADORES DE SINDROME DE DOWN
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APS-DOWN

Centro de Educagao Infantil Haydée

Escola Novo Caminhar - Ed. Inf. e Ens. Fund. - modalidade Ed. Especial

Colli Monteiro

CNPJ: 86.771.136/0001-10

LISTA DE PRESENCA — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

06/11/2017.
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Londrina, 06 de Novembro de 2017.
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CERTIDAO

Certifico e dou fé que, nesta data, foi averbado, neste 2° Oficio de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
sob n° 0005124/22, junto ao registro n° 0005124 (cinco mil e cento e vinte e quatro), do livro "A-072",
de Registro Civil de Pessoas Juridicas, a Alteracio Estatutiria de "4SSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DE PORTADORES DE SINDROME DE DOWN APS DOWN", com sede e foro 4 Rua
Plutfio, n° 145, Jd. do Sol, nesta cidade. Certifico, ainda, que ficaram arquivados neste 2° Oficio de
Registro todos os documentos exigidos pelos artigos 120 e 121 da Lei n° 6.015, de 31/12/1973 (LRP).

O referido é verdade e dou fé.
Londrina, 10/11/2017

Luciléne\da Silva Prado
Escrevente



